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Η  Ανώνυμος Εταιρεία Διώρυγας Κορίνθου (ΑΕΔΙΚ ΑΕ), 

Έχοντας υπ’ όψιν: 

1. Τις διατάξεις : 

i. Του Ν. 1067/1980 (ΦΕΚ Α’ 187) «Περί συστάσεως Ανωνύμου Εταιρείας προς 
εκμετάλλευσιν της Διώρυγας της Κορίνθου», όπως ισχύει. 

ii. Του Ν. 4389/2016  (ΦΕΚ Α΄94) «Επείγουσες διατάξεις για την εφαρμογή της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων και άλλες διατάξεις» και του 
Παραρτήματος ΣΤ’ αυτού, δυνάμει του οποίου η Α.Ε.ΔΙ.Κ. εντάχθηκε στην Ελληνική 
Εταιρεία Συμμετοχών και Περιουσίας Α.Ε. 

iii. Του Ν. 4548/2018 (ΦΕΚ Α’ 104) «Αναμόρφωση του δικαίου των ανωνύμων εταιρειών», 
όπως ισχύει. 

iv. Του Ν. 4972/2022 (ΦΕΚ Α’ 181) «Εταιρική διακυβέρνηση των Ανωνύμων Εταιρειών του 
Δημοσίου και των λοιπών θυγατρικών της Ε.Ε.ΣΥ.Π., διαχείριση συμμετοχών του 
Δημοσίου σε ανώνυμες εταιρείες και ρυθμίσεις για την Ε.Ε.ΣΥ.Π., αξιολόγηση της έναντι 
του Δημοσίου φερεγγυότητας και πιστοληπτικής ικανότητας φυσικών και νομικών 
προσώπων και σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής Πιστοληπτικής Αξιολόγησης, ίδρυση και 
λειτουργία Κεντρικού Μητρώου Πιστώσεων, Συμπληρωματικός Κρατικός 
Προϋπολογισμός οικονομικού έτους 2022 και λοιπές διατάξεις οικονομικού και 
αναπτυξιακού χαρακτήρα», όπως τροποποιήθηκε με τον Ν. 5131/2024 (ΦΕΚ Α’ 128), και 
ισχύει. 

v. Του Ν. 5020/2023 (ΦΕΚ Α’ 29) «Κώδικας Ιδιωτικού Ναυτικού Δικαίου και άλλες 
επείγουσας διατάξεις του Υπουργείου Ναυτικής Νησιωτικής Πολιτικής», όπως 
κωδικοποιήθηκε με τον Ν. 5106/2024 (ΦΕΚ Α΄63), και ισχύει. 

vi. Του Ν.Δ. 187/1973 (ΦΕΚ Α’ 261) «Περί κώδικος Δημοσίου Ναυτικού Δικαίου», όπως 
ισχύει. 

vii. Του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου για 
την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την 
κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων), 
όπως ισχύει. 

viii. Του Ν. 4624/2019 (ΦΕΚ Α’ 134) «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, 
μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι 
της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και άλλες διατάξεις», όπως 
ισχύει. 

2.   Τις διατάξεις του από 12-06-2018 Καταστατικού της Α.Ε.ΔΙ.Κ. Α.Ε.  

3. Τον Εσωτερικό Κανονισμό Προσωπικού της Α.Ε.ΔΙ.Κ. Α.Ε. (ΥΑ 18810/318/9.3.1988, ΦΕΚ 
Β΄194). 

3.  Την υπ’ αριθ. πρωτ. ΟΙΚ-Αρ.Πρωτ.1317-08/07/2025 Εισήγηση του Γενικού 
Διευθυντή της Α.Ε.ΔΙ.Κ. Α.Ε. προς το Δ.Σ. της Εταιρείας για την πλήρωση κενής 
θέσης Κυβερνήτη Ακάτου. 

4.  Την υπ’ αριθ. πρωτ. 620/10.7.2025 απόφαση του Δ.Σ. της Α.Ε.ΔΙ.Κ. ΑΕ. 

5.  Την ανάγκη πλήρωσης θέσης Κυβερνήτη Ακάτου. 
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3 ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΩΡΥΓΑΣ ΚΟΡΙΝΘΟΥ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

Την προκήρυξη θέσεως Κυβερνήτη Ακάτου (“Ε/Γ Λάτζας”), μέσω εσωτερικής διαδικασίας 

επιλογής και αξιολόγησης, και απευθύνεται στο προσωπικό που ήδη υπηρετεί στην Α.Ε.ΔΙ.Κ. Α.Ε. 

σε θέση κατώτερης βαθμίδας. Συγκεκριμένα, η θέση αφορά στην επάνδρωση και επιχειρησιακή 

αξιοποίηση της Ακάτου «Ε/Γ Λάτζας», στο πλαίσιο της λειτουργίας της Διώρυγας Κορίνθου, κατ’ 

αρχάς, για ορισμένη διάρκεια 12 μηνών και υπό καθεστώς πλήρους απασχόλησης, και με 

δυνατότητα διατήρησης για αόριστο χρόνο. 

Α/Α Αντικείμενο 
Θέσης Εργασίας 

Διάρκεια  
Τοποθέτησης 

Αριθμός 
ατόμων 

Διεύθυνση 

 

1 

Κυβερνήτης 
Ακάτου 

(Ε/Γ Λατζάς) 

12 μήνες, με δυνατότητα διατήρησης 
για αόριστο χρόνο, κατόπιν 
επιτυχούς αξιολόγησης και έγκρισης 
από το ΔΣ της Εταιρείας 

 
 

1 
 

Διεύθυνση Ναυτικής 
Υπηρεσίας  

 

Ημερομηνία δημοσιοποίησης  :  11.7.2025 

Τελική ημερομηνία υποβολής αιτήσεων : Πέμπτη 17 Ιουλίου 2025 ώρα 12.00 μμ 

1. Περιγραφή Αντικειμένου Συμβάσεως – Απαιτούμενα Προσόντα και 

Κριτήρια Επιλογής 

i. Αντικείμενο της θέσεως Κυβερνήτη Ακάτου («Ε/Γ Λατζάς») 

Διάρκεια Τοποθέτησης : 12 μήνες, με δυνατότητα διατήρησης για αόριστο χρόνο, μετά το πέρας 

των 12 μηνών και κατόπιν αξιολόγησης και έγκρισης από το ΔΣ της Α.Ε.ΔΙ.Κ. Α.Ε. 

Αριθμός Ατόμων : 1 

Συνοπτική Περιγραφή :  

Ο επιλεγείς/-είσα θα καταλάβει τη θέση Κυβερνήτη Ακάτου και θα είναι υπεύθυνος για τη 

διακυβέρνηση και ασφαλή λειτουργία της Ακάτου (Ε/Γ Λάτζας) σε επιχειρησιακή χρήση, για την 

ασφαλή μεταφορά του προσωπικού, των επισκεπτών και των υλικών εντός των θαλάσσιων 

εγκαταστάσεων της Α.Ε.ΔΙ.Κ. Α.Ε., σε συμφωνία με το πιστοποιητικό του σκάφους, για την τήρηση 

των απαιτούμενων ναυτικών εγγράφων (ημερολόγιο πλεύσης, δελτία μετακινήσεων κ.ά.), για τη 

διασφάλιση της τεχνικής κατάστασης του σκάφους σε συνεργασία με τα τεχνικά τμήματα της 

Εταιρείας και για τη συμμόρφωση με τις εσωτερικές οδηγίες ασφάλειας και λειτουργίας της 

Ακάτου. 

ii.  Προσόντα Υποψηφίων 

• Όλοι οι συμμετέχοντες απαιτείται να κατέχουν αποδεικτικό ναυτικής ικανότητας, που 

να βρίσκεται σε ισχύ, με την εξής σειρά προτεραιότητας: 

1. Δίπλωμα Κυβερνήτη Β’ Τάξεως με δικαίωμα διακυβέρνησης. 

2. Δίπλωμα Κυβερνήτη Γ’ Τάξεως με δικαίωμα διακυβέρνησης. 
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4 ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΩΡΥΓΑΣ ΚΟΡΙΝΘΟΥ 

3. Δίπλωμα Πηδαλιούχου (γίνεται αποδεκτό μόνον, ελλείψει υποψηφίων που να 

διαθέτουν τα ανωτέρω υπό στοιχ. 1 και 2 διπλώματα) 

4. Πιστοποιητικό Σπουδών Σωστικών Μέσων (Π.Σ.Σ.Μ.) κατηγορίας «Αdvance», 

άλλως «Βasic». 

5. Ναυτικό Φυλλάδιο. 

• Όλοι οι συμμετέχοντες πρέπει να κατέχουν Κάρτα Υγείας Ναυτικού. 

Επισημαίνεται ότι όλα τα προσκομιζόμενα δικαιολογητικά πρέπει να είναι σε ισχύ και να είναι 

αναγνωρισμένα από τις αρμόδιες ελληνικές ναυτιλιακές αρχές. 

2. Διαδικασία Επιλογής 

Η διαδικασία αξιολόγησης και επιλογής των υποψηφίων περιλαμβάνει τα ακόλουθα τρία (3) 

στάδια: 

1. Έλεγχος τυπικών προσόντων και δικαιολογητικών: Σε πρώτο στάδιο θα 

πραγματοποιηθεί λεπτομερής έλεγχος των υποβληθέντων δικαιολογητικών, προκειμένου 

να διαπιστωθεί η πληρότητα και η εγκυρότητα των τυπικών προσόντων κάθε υποψηφίου/-

ας, όπως αυτά ορίζονται στην παρούσα προκήρυξη. Δεκτοί στη συνέχεια της διαδικασίας 

θα γίνουν μόνον όσοι υποψήφιοι πληρούν τις απαραίτητες προϋποθέσεις κι έχουν 

καταθέσει όλα τα απαιτούμενα έγγραφα σε ισχύ. 

 

2. Γραπτή εξέταση: Οι υποψήφιοι που πληρούν τα τυπικά προσόντα, θα συμμετάσχουν σε 

γραπτή εξέταση, προκειμένου να αξιολογηθεί η θεωρητική τους κατάρτιση σε θέματα 

ναυτικής γνώσης, ασφάλειας, βασικών κανονισμών, καθώς και διαδικασιών χειρισμού και 

λειτουργίας επαγγελματικών σκαφών. Η βαθμολογία της εξέτασης θα συνεκτιμηθεί στη 

συνολική αξιολόγηση, σύμφωνα με τον πίνακα μοριοδότησης, όπως παρατίθεται 

κατωτέρω. 

 

3. Πρακτική Εξέταση Χειρισμών επί της Ακάτου: Οι υποψήφιοι θα κληθούν να 

συμμετάσχουν σε πρακτική εξέταση χειρισμών, η οποία θα πραγματοποιηθεί σε 

πραγματικές συνθήκες επί της Ακάτου «Ε/Γ Λατζάς». Κατά τη διάρκεια της εξέτασης, θα 

αξιολογηθεί η ικανότητα του υποψηφίου να εκτελεί με ασφάλεια και επάρκεια τους 

απαραίτητους χειρισμούς, η ορθή αντίδρασή του σε επιχειρησιακά σενάρια, καθώς και η 

συμμόρφωσή του με τις προβλεπόμενες διαδικασίες λειτουργίας και ασφάλειας του 

σκάφους. 

3. Υποβολή Αιτήσεων 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλλουν στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού της Α.Ε.ΔΙ.Κ. 

Α.Ε., εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών από την ημερομηνία ανάρτησης της παρούσας 

Προκήρυξης, δηλαδή μέχρι την 17 Ιουλίου 2025 και ώρα 12.00μμ, τα ακόλουθα: 

1. Ηλεκτρονική Αίτηση  / Έγγραφη αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος.  
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2. Αποδεικτικά ναυτικής ικανότητας. 

3. Υπεύθυνη δήλωση του άρθ. 8 του Ν.1599/1986, πως τα αποδεικτικά και πάσης φύσεως 

έγγραφο που καταθέτει είναι γνήσια. 

4. Οποιοδήποτε έγγραφο επιπλέον προσόντων. 

4. Επιλογή Υποψηφίων 

1. Η επιλογή των Υποψηφίων θα πραγματοποιηθεί από Τριμελή Επιτροπή Αξιολόγησης που 

συγκροτείται για το σκοπό αυτό, με απόφαση της Διοίκησης της Εταιρείας. Η εν λόγω Επιτροπή 

θα αποτελείται από τον Γενικό Διευθυντή της Α.Ε.ΔΙ.Κ., (1) πρόσωπο αρμόδιο σε θέματα Ναυτικής 

Ειδικότητας κι έναν (1) εκπρόσωπο του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού. Από τις αιτήσεις που 

υποβάλλονται εμπρόθεσμα και παραδεκτά, κατά τα ανωτέρω, επιλέγεται εκείνη που κρίνεται πιο 

κατάλληλη, με βάση τα απαιτούμενα προσόντα και τα προσόντα – κριτήρια επιλογής της 

προκήρυξης. Τα κριτήρια επιλογής των υποψηφίων αντιστοιχούν σε απαραίτητα ή/και πρόσθετα 

προσόντα, τα οποία εξασφαλίζουν την ορθή εκτέλεση της προς ανάθεση εργασίας, σύμφωνα με 

το αντικείμενο της προ πλήρωση θέσης. 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης θα αξιολογήσει τους υποψηφίους, σύμφωνα με τον ακόλουθο πίνακα: 

Κριτήριο Ανάλυση Μόρια 

   

Τίτλος Ναυτικής Ικανότητας Κυβερνήτης Β΄ 20 
 Κυβερνήτης Γ΄ 15 
 Πηδαλιούχος 10 

 
Σεμινάρια 

 
Πιστοποιημένα σεμινάρια ασφάλειας, Π.Β. 

 
2/σεμ. (max 6) 

Προϋπηρεσία στην Διώρυγα Για κάθε έτος 1 μόριο για κάθε 2 έτη Μέγιστο 8 μόρια 

 
Γραπτή Εξέταση 

 
Βαθμός ≥ 80% 

 
10 

 70–79% 6 
 60–69% 4 

 
Πρακτική Εξέταση 

 
Επίδειξη χειρισμών 

Έως 10 
<5 απόρριψη  
5 Βάση 
6 -7 Μέτριος 
8 Καλός 
9 Πολύ καλός 
10 Άριστος  

2. Το αποτέλεσμα της επιλογής, κατόπιν έγκρισης της Διοίκησης, θα ανακοινωθεί στους 

υποψηφίους με ατομική ηλεκτρονικό μήνυμα ή έγγραφη επιστολή.  

3. Μετά την επιλογή του, ο/η επικρατέστερος/-η υποψήφιος/-α θα κληθεί μέσω 

ηλεκτρονικού μηνύματος (email), να υποβάλει ηλεκτρονικά τα απαραίτητα δικαιολογητικά εντός 

πέντε (5) εργάσιμων ημερών από την επομένη της ανακοίνωσης των αποτελεσμάτων. 
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4. Ενστάσεις επί της επιλογής μπορούν να υποβληθούν στο Δ.Σ. της Α.Ε.ΔΙ.Κ. Α.Ε. εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερολογιακών ημερών, η οποία αρχίζει την επομένη της ανακοίνωσης των 

αποτελεσμάτων στο προσωπικού μέσω ηλεκτρονικού μηνύματος (email) ή της παράδοσης 

έγγραφης επιστολής, κατά τα ανωτέρω. Δεν επιτρέπεται ένσταση για λόγους που αφορούν στην 

πρακτική εξέταση. Η άσκηση της ένστασης δεν απαιτεί την καταβολή παραβόλου. 

 

5. Τελικοί Όροι 

1.  Οι υποψήφιοι έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα έγγραφα, το οποίο ασκείται υπέρ του 

αιτούμενου, υπό τον όρο της τήρησης των προβλεπόμενων στις διατάξεις περί Προστασίας 

Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, ήτοι όταν συντρέχει στο πρόσωπό τους το έννομο 

συμφέρον της υπεράσπισης των δικαιωμάτων τους, ενώπιον των αρμόδιων δικαστηρίων. 

2. Η Α.Ε.ΔΙ.Κ. Α.Ε. δύναται να προβεί σε αντικατάσταση του/της επιλεχθησομένου/-ης 

υποψηφίου/-ας, είτε από τους λοιπούς ενδιαφερόμενους της παρούσας Προκήρυξης, είτε με νέα 

διαδικασία εσωτερικής προκήρυξης, σε περίπτωση που ο/η επιλεχθησόμενος/-η υποψήφιος/-α 

προβεί σε παραίτηση. 

3. Η παρούσα Προκήρυξη θα αναρτηθεί στον εσωτερικό πίνακα ανακοινώσεων της 

Εταιρείας και θα διανεμηθεί ηλεκτρονικά στο προσωπικό αυτής. 

 

 

Ίσθμια, 11.7.2025 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

 


